DYREKTOR STADIONU ŚLĄSKIEGO W CHORZOWIE
OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
PEŁNOMOCNIK DS. BEZPIECZEŃSTWA IMPREZ MASOWYCH
w wymiarze czasu  pracy  1/1 etatu 
1. Wymagania niezbędne

1.1. Obywatelstwo polskie;
1.2. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;
1.3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
1.4. Wykształcenie wyższe;

1.5. Minimum 5-letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku związanym z zapewnianiem bezpieczeństwa i porządku publicznego w ramach organizowanych imprez niemasowych 
o charakterze rozrywkowym i sportowym, oraz masowych imprez rozrywkowych i sportowych, a w tym meczów piłki nożnej szczebla centralnego oraz meczów piłki nożnej organizowanych 
w ramach przepisów UEFA, zawodów żużlowych oraz zawodów lekkoatletycznych, gdzie ilość uczestników tych imprez nie była mniejsza niż 40.000 osób; 
1.6. Doświadczenie w kierowaniu bezpieczeństwem w czasie imprez masowych zakwalifikowanych jako imprezy masowe podwyższonego ryzyka;
1.7. Bardzo dobra znajomość ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych oraz aktów wykonawczych wydanych na podstawie ustawy;
1.8. Bardzo dobra znajomość przepisów PZPN w zakresie organizacji i bezpieczeństwa imprez masowych – meczów szczebla centralnego oraz meczów rozgrywanych wg regulacji UEFA;

1.9. Bardzo dobra znajomość przepisów licencyjnych PZPN;

1.10. Uprawnienia kierownika ds. bezpieczeństwa;

1.11. Uprawnienia kwalifikowanego pracownika ochrony;

1.12. Uprawnienia trenera programu PZPN „Stewarding – najwyższa jakość organizacji imprez”;
1.13. Minimum 5-letnie doświadczenie zawodowe w zapewnianiu bezpieczeństwa infrastruktury obiektu sportowego o pojemności nie mniejszej niż 40.000 miejsc;
1.14. Umiejętności niezbędne do prawidłowego wypełniania powierzonych zadań;

1.15. Wiedza lub umiejętność interpretacji przepisów prawa;
1.16. Zdolność analitycznego myślenia;

1.17. Nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe

2.1. Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole;

2.2. Dobra organizacja pracy;
2.3. Prawo jazdy kat. B;
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku
Pełnienie funkcji Pełnomocnika ds. bezpieczeństwa imprez dla Wojewódzkiej Samorządowej Jednostki Budżetowej „Stadion Śląski” w Chorzowie w zakresie bezpieczeństwa infrastruktury 
i uczestników imprez organizowanych na terenie Stadionu Śląskiego w Chorzowie poprzez: 

3.1. Doradztwo w zakresie zabezpieczenia obiektu – Stadionu Śląskiego w Chorzowie, 
w zakresie bezpieczeństwa fizycznego osób i mienia;
3.2. Doradztwo w zakresie zabezpieczenia imprez masowych i niemasowych, polegających na konsultacjach w sprawach związanych z analizą ryzyka i organizacją bezpieczeństwa podczas imprez organizowanych na Stadionie Śląskim w Chorzowie;
3.3. Reprezentowanie Zamawiającego przed organami i instytucjami w zakresie bezpieczeństwa obiektu i imprez;

3.4. Opiniowanie i / lub opracowanie planów, regulaminów, oraz innych dokumentów wewnętrznych dotyczących organizacji i zabezpieczenia imprez masowych i niemasowych, regulaminów imprez masowych, obiektu itp.;

3.5. Opiniowanie lub opracowanie procedur dotyczących zabezpieczenia fizycznego majątku;

3.6. Przekazywanie – w porozumieniu i w imieniu Pracodawcy – uprawnionym podmiotom wszystkich informacji dotyczących bezpieczeństwa, a w tym planowych imprez;

3.7. Ścisła współpraca w zakresie zarządzania bezpieczeństwem z organizatorami imprez –

w przypadku gdy organizatorem imprez nie jest Pracodawca;

3.8. Opiniowanie dokumentów, w sytuacji w której ich zakres dotyczy zagadnień mających wpływ na bezpieczeństwo;

3.9. Wykonywanie usług doradczych w zakresie przygotowania obiektu stadionu i jego zaplecza do wymogów infrastrukturalnych wskazanych w przepisach Polskiego Związku Piłki Nożnej, dotyczących organizacji zaplecza i przygotowania infrastrukturalnego do rozgrywania meczów piłkarskich oraz przygotowania dokumentów dotyczących infrastruktury niezbędnej do uzyskania odpowiednich zgód i licencji PZPN, itp.;
3.10. Wykonywanie usług polegających na kontroli w imieniu i na rzecz Pracodawcy sposobu realizacji usług w zakresie zabezpieczenia i ochrony mienia oraz zabezpieczenia i ochrony imprez  odbywających się na obiektach Stadionu Śląskiego  przez inne osoby;

3.11. Wykonywanie usług związanych z wykonywaniem obowiązków kierownika do spraw bezpieczeństwa, o którym mowa w art. 3 pkt 11 ustawy z dnia 20 marca 2009 r. 
o bezpieczeństwie imprez masowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 616 z późn. zm.),

w trakcie imprez masowych, których organizatorem lub współorganizatorem jest Pracodawca.
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

4.1. Wymiar czasu pracy – 1/1 etatu;
4.2. Miejsce pracy –  siedziba jednostki ul. Katowicka 10,  41-500 Chorzów, teren województwa śląskiego;

4.3. Rodzaj pracy – praca biurowa przy komputerze i w terenie w zadaniowym systemie czasu pracy, wymagająca odporności na stres, umiejętności pracy pod presją czasu oraz kształtowania dobrych relacji interpersonalnych, praca decyzyjna, udział w organizowanych imprezach, wydarzeniach, spotkaniach, możliwe wystąpienia publiczne.
4.4. Przewidywany termin rozpoczęcia pracy: styczeń 2024.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia o naborze, wynosił 6%.
5. Wymagane dokumenty

5.1. List motywacyjny i CV;

5.2. Kwestionariusz osoby ubiegającej się o zatrudnienie (załącznik nr 1);

5.3. Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i odpowiedni staż pracy;
5.4. Oświadczenie kandydata, że jest obywatelem polskim (załącznik nr 2).
5.5. Oświadczenie kandydata, że ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta 
z pełni praw publicznych (załącznik nr 2).
5.6. Oświadczenie kandydata, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe (załącznik nr 2).
5.7. Oświadczenie kandydata, że cieszy się nieposzlakowana opinią (załącznik nr 2).

5.8. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji (załącznik nr 3).
6. Termin i miejsce składania dokumentów
6.1. Oferty należy składać do dnia 29.12.2023 r. do godz. 13.00.
6.2. Sposób: 

Wymagane dokumenty i oświadczenia należy składać w zamkniętej kopercie opatrzonej imieniem 
i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem: „Nabór na stanowisko Pełnomocnika ds. bezpieczeństwa imprez w Stadion Śląski w Chorzowie”.

6.3. Miejsce:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście lub za pośrednictwem innych osób 
w sekretariacie Stadionu Śląskiego, ul. Katowicka 10, 41-500 Chorzów lub przesłać 
za pośrednictwem operatora pocztowego. 
O zachowaniu terminu decyduje data wpływu przesyłki do sekretariatu Stadionu Śląskiego 
w Chorzowie.

7. Inne informacje

7.1. Otwarcie ofert nastąpi dnia 29.12.2023 r. o godz. 13.30.

7.2. Zgodnie z Ustawą z dnia 7 października 1999 o języku polskim (Dz. U. z 2021r., poz. 672, 
z późn. zm.) wszystkie wymagane dokumenty muszą być złożone w języku polskim.
7.3. Kandydaci są zobowiązani do poddania się rozmowie kwalifikacyjnej. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną powiadomieni indywidualnie –telefonicznie.
7.4. Dokumenty wybranego kandydata, który zostanie wyłoniony w procesie naboru zostaną dołączone do akt osobowych.
7.5. Lista kandydatów spełniających wymagania formalne oraz informacje o wynikach naboru będą umieszczone na stronie internetowej BIP http://bip.stadionslaski.pl/praca/.
7.6. Dokumenty aplikacyjne osób, które zostały umieszczone w protokole z naboru, 
są przechowywane zgodnie z obowiązującą w Stadion Śląski w Chorzowie instrukcją kancelaryjną.
7.7. Dokumenty aplikacyjne pozostałych osób mogą być odebrane osobiście przez zainteresowanych w terminie 2 tygodni od ogłoszenia wyników naboru. Nieodebrane dokumenty zostaną zniszczone komisyjnie.

7.8. Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu 32 479 72 06.
